
Klauzula informacyjna RODO dotycząca kwaterowania w domach studenckich i 
Hotelu Asystenta Uniwersytetu Pomorskiego w Słupsku 

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. 

Urz. UE L 119 z 04.05.2016) – RODO, Uniwersytet Pomorski w Słupsku informuje, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Pomorski w Słupsku, z siedzibą przy 

ul. Arciszewskiego 22a, 76-200 Słupsk. 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować się pod adresem 

e-mail: inspektor@upsl.edu.pl. 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: 

   1) zawarcia i realizacji umowy zakwaterowania w Domu Studenckim lub Hotelu Asystenckim, 

   2) ewidencji mieszkańców oraz prowadzenia dokumentacji administracyjnej związanej z pobytem, 

   3) rozliczeń finansowych i poboru opłat, 

   4) zapewnienia bezpieczeństwa osób i mienia na terenie obiektów, w tym prowadzenia kontroli 

dostępu i monitoringu wizyjnego, 

   5) realizacji obowiązków archiwizacyjnych i sprawozdawczych wynikających z przepisów prawa. 

Podstawą prawną przetwarzania danych jest: 

- art. 6 ust. 1 lit. b RODO – niezbędność do zawarcia i wykonania umowy, 

- art. 6 ust. 1 lit. c RODO – obowiązek prawny ciążący na Administratorze, 

- art. 6 ust. 1 lit. e RODO – wykonywanie zadania realizowanego w interesie publicznym. 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być: 

   1) podmioty uprawnione do uzyskania danych na podstawie przepisów prawa, 

   2) osoby upoważnione przez Administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania 

obowiązków służbowych, 

   3) podmioty przetwarzające dane na zlecenie Administratora (np. firmy informatyczne, ochrony, 

sprzątające). 

5. Monitoring wizyjny prowadzony jest na terenie Domów Studenckich i Hotelu Asystenta w celu 

zapewnienia bezpieczeństwa osób i mienia oraz ochrony porządku publicznego. Podstawą prawną 

przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO w związku z art. 22² Kodeksu pracy (w zakresie 

obejmującym pracowników) oraz przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (w zakresie obejmującym studentów i osoby trzecie). Dane z monitoringu (nagrania) 

są przechowywane przez okres nieprzekraczający 3 miesięcy od dnia nagrania, chyba że nagrania 

stanowią dowód w postępowaniu prowadzonym na podstawie prawa — wówczas okres ich 

przechowywania ulega przedłużeniu do czasu prawomocnego zakończenia postępowania. Odbiorcami 

danych mogą być podmioty uprawnione do ich otrzymania na mocy przepisów prawa. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres obowiązywania umowy zakwaterowania oraz 

przez okres wynikający z przepisów o rachunkowości i archiwizacji. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo: dostępu do danych, sprostowania, usunięcia, ograniczenia 

przetwarzania, przenoszenia danych oraz wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. 

8. W przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody – przysługuje prawo do jej cofnięcia w 

dowolnym momencie. Cofnięcie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania dokonanego 

przed jej cofnięciem. 

9. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

10. Podanie danych osobowych jest niezbędne do zawarcia i realizacji umowy zakwaterowania. Odmowa 

ich podania może uniemożliwić zakwaterowanie lub kontynuowanie pobytu. 

11. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany ani podlegały profilowaniu. 

12. Administrator nie ma zamiaru przekazywania danych osobowych do państwa trzeciego ani organizacji 

międzynarodowej. 


